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GIUNTA REGIONALE DEL LAZIO

Verbale di sottoscrizione ipotesi di integrazione dell’allegato 4) del CCDI

2019-2021

Il giorno 04 novembre 2019, presso la sede della Giunta regionale del Lazio, i rappresentanti

delle delegazioni di parte pubblica e di parte sindacale del comparto della Giunta, ivi compresi i
rappresentanti R.S.U.

viste

L’ipotesi di Accordo di contrattazione per la sottoscrizione del Contratto collettivo decentrato
integrativo della Giunta della Regione Lazio anni 2019 — 2021, sottoscritta in data 9 gennaio
2019;

La certificazione del Collegio dei Revisori dei conti della Regione Lazio nota prot. n. 89822
del 04/02/2019, relativa al controllo sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge;
La Deliberazione n. 61 del 05/02/2019, con la quale la Giunta autorizza la sottoscrizione
definitiva dell’Ipotesi di Accordo di contrattazione per la sottoscrizione del Contratto
collettivo decentrato integrativo della Giunta della Regione Lazio anni 2019 —2021;
L’Accordo di contrattazione per la sottoscrizione del Contratto collettivo decentrato
integrativo della Giunta della Regione Lazio anni 2019 — 2021, sottoscritto in data 15 febbraio
2019;

La determinazione G07063 del 24.05.2019, con la quale si avvia la sperimentazione dello
smart-working e si ripartiscono le 579 postazioni di lavoro agile tra le Strutture della Giunta
regionale;

viste le risultanze emerse ad oggi in ordine alla prima e seconda fase della sperimentazione s
lavoro agile;

constatato che allo stato attuale:

personale che non ha manifestato volonta sia per valutazioni di competenza della dirigenza
che o ha ritenuto I’attivita non “smartizzabile” o ha evidenziato, per esigenze organizzative,
la propria disponibilita ad aderire alla sperimentazione qualora I’accordo individuale
prevedesse una giornata a settimana;

n. 102 postazioni di smart-working sono in stand by in quanto in attesa delle risultanze delle
istruttorie o delle proposte di attivita di competenza delle singole Strutture;

evidenziata

I’opportunita di modificare ed integrare la disciplina della sperimentazione del lavoro agile
(Allegato 4 del CCDI 2019-2021) viste le risultanze istruttorie della prima e seconda fase,
prevendendo la possibilita, in presenza di particolari e motivate esigenze organizzative e di
ufficio, che nell’accordo si possa indicare una sola giornata a settimana svolta in modalita
smart working;

ﬁ’ le parti convengono quanto segue:
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n. 118 postazioni di smart-working non sono state assegnate sia per mancato interesse del
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e di approvare l’ipotesi di modifica ed integrazione dell’allegato 4 dell’accordo di
contrattazione per la sottoscrizione del Contratto collettivo decentrato integrativo della Giunta
della Regione Lazio anno 2019 — 2021, sottoscritto in data 15 febbraio 2019, cosi come di

seguito:

al paragrafo “accordi tra le parti” al punto 1 dopo le parole “dirigente di riferimento” viene inserito
il seguente paragrafo “In presenza di particolari e motivate esigenze organizzative e di ufficio
(segreterie operative o strutture con particolari picchi di attivita) é possibile indicare nell accordo
individuale una sola giornata a settimana svolta in modalita smart working. In presenza di particolari
e motivate esigenze organizzative, che si possono verificare in determinati periodi dell’anno, il
dirigente in accordo con il dipendente puo stabilire che lo smart-worker, occasionalmente, effettui
un solo giorno a settimana di attivita svolta in lavoro agile”.
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